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Oggetto: Dichiarazione resa dai comp
situazioni di conflitia di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELIZATTO Di NOTORIETA’

(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, . 445)

onenti delle Commissioni di Concorso attestante I'assenza dj

condanne penalj e di

I/La Sottoscritto/a OL(\/M/‘Z/‘QQM(&OL/%M/’J‘émr\)
nato/a a ... . = ALRMA. w8 LG 14PE >

6N ALCS S0 T

dipendente delllARNAS Garibaldij di Catania, in servizio presso I'v.o.
qualifica dj

E ?NQU[‘(OK,OG(Q con la

L_—] dipendente dell'Azienda

in servizio pbresso I'U.O. ...

con la qualifica dij

relativamente all'incarico dj:

)2( Presidente dellz Commissione
0 Componente dells Commissione
O Segretario della Commissione

conferito con deliberazione n° 3‘3 de! “410\\2@2" - Nell'ambito della procedura

Selezious oulht. x | @\%Qﬂ/r{)\w%{@d}\wy\'\)!«@Y%QOM\LOQ&AMU»\J«OMQrwﬂ-&o
@LU\’ULLLVE wato ol; D N %&L{.['e/ Meolico ol Mgl e Jubvua,

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni nhon veritiere, di formazione o uso di atti falsj,

richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,
DICHIARA

1. di non essere Componente dell'organo di direzione politica de!l’amministrazione, di non ricoprire
p g i

Lo

indacale o designato da confederazioni ed
organizzazioni sindacali o da associazioni professicnali (art. 35, comma 3, del D.lgs. 165/2001);

2. dinon essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro Ia

Pubblica Amministrazione pbrevisti nel Titolo |, Capo |, del codice penale (art. 35his del D.lgs.

165/2001).



che, presa visione dell’elenco dei par'teci-banti alla procedura di cuj S0pra, non sussiste fra lo stesso

-3
e [ suddetij Dartecipanti alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall'art. 1, comma 41,
delia Legge n. 190/2012 e dali’art. 7 de! PPR 62/2013; né alcuna delle Cause di astensione previste
t:!:é.\fl’art\. S1 del Codice di Procedura Civile,

Trattamento dati ersonalj -

e'stato/a informato/a. 2i-sens: deli‘art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n.

Il/La sottoscritto/a dichiara dj esser

196, circa i trattamento dei datj pe
per le finalita per Je quali Is presente dic

rsonali raccolii, ed in particilare che talj dati sarannc trattati, anche con strumenti
hiarazior?e viene resa.

informaticj, esclusivamenta

Catania, (j /(S/OZ/LOZ/(

It dichiarante

D.Lgs. 165/2001. Reclutamento de| personale
essere composte esclusivamente con esperti di provata com
ed estranej alle medesime, che non siano componenti dell’organ

e politiche e che non siang rappresentanti sindatali o designati dalie confederazion

petenza nelle materie dj concorso, scelti tra
o di direzione politica
i ed organizzazionj

Art. 35, comma 3, lett. e),
Le commissioni di concorso devono
funzionari delle amministrazioni, docenti
dell’amrninistrazione, che nen ricoprano carich
sindacali o dalle associazioni professionali.
/2001, Prevenzioﬁe dei fenomeno della corruzione ne”a'formazione di commissioni e nelje assegnazioni agli uffic
y itolo 11 del libro secondo del codice

Art. 35-bis, D.igs. 165
nnati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti na! capo i dej &

Coloro che sono stati conda

penale:
a) non possono fare parte, anche con compiti i
b) non possono essere assegnati, anche con funzioni direttive, agir utfici preposti alia
servizi e forniture, nonché alla concessicne o all’erogazione di sovvenziani. contriuti, su
soggetti pubblici 2 privati;

c) non possono fare parte delle commissioni

I'erogazione di sovvenzionj, contributi, sussidi, a

segreteria, di commissioni per {accesso 3 |z selezione @ pubblici impieghi;
gestione delle risarse fluanziarie, ali’acquisizione d: beni,
ssidi, ausilifinanziari o attribuzioni di vantaggi economici 2

per la concessione o

per la scelta de) contraente per Iaffidamente dj lavori, forniture e servizi,
enere.

usili finanziari, nonché per lattribuzione di vantaggi economici di qualunque g

Art. 1, comma 41, Legge 180/2012. Conflitto di interessi . S 3 :
Il responsabile del procedimento e i titolari degli uffici competenti ad adotiare i pareri, ie valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e |
di conflitto, anche potenziale.

provvedimento finale devono astenersi in caso di conflitto dj interessi, segnalando Cgni situaziona

Art. 7, DPR'62/2013, Obbligo dj astensione

Il dipendente si astiene da| partecipare all'adozione dj decisioni o ad attivity che possano coinvolgere interess; propri, ovvero di suoj parenti

affini entro il secondo grado, del coniuge o dj conviventi, oppure dj persene con l2 quali abbija rapporti di frequentazione abituale, owvero, di
te o grave inimicizia o rapporti di creditc o debito significativi, owvero dj

ia tutore Curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
ré o gerente o dirigente. Il dipendente si* astiene in ogni altro caso in cui esistano. gravi ragioni

di convenienza.

Art. 51 c.p.c.. Astensione del giudice

Il giudice ha I'obbligo di astenersi: -

1) se ha interesse nella ca usa o in altra ver il ]

2) se egli stesso o fa moglie & parente fino al quarto grado o legato da vincoli dj affiliazione, o & convivente 0 commensale abituale di una delle parti

o di alcuno dej difensori;
@ parii o alcuno dei suoj difensori;

endente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una dell
e ha conosciuto come magistrato in altro

3) se egli stesso o [a moglie ha causs P
4) se ha dato consiglio o prestatg patrocinio nellz causa, o ha deposto in essa come testimone, oppure n
grado del processo o come arbitro o vi ha prestate assistenza come consulente tecnico;
5) se & tutore, Curatore, amministratore dj sostegno, procuratore, agente o datore di favoro gi una delle parti; se, inoitre, & amministratore g
gerente di un ente, dj un'associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una societs o stabilimento che ha interesse nelia causa,

Vi ragioni di convenienza, il giudice puo richiedere aj capo dell'ufficia l'autorizzaziona agd astenersi; quando

In ogni altro caso in cui esistono gra
I'astensione riguarda il c2po de”'ufﬁcfo, l'autorizzazione & chiesta al capo del!fufﬁcio superijore,

=
Siallega documento di riconoscimento



